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РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯЗЫ

ХАКАС РЕСПУБЛИКАЗЫ

ВЕСЕННЕНСКАЙ ААЛ ЧOБIНIН

УСТАF-ПАЗЫ

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ВЕСЕННЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА



	
	

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  12 ноября 2015г.                                                                                         № 91-п
с. Весеннее 



	


Об утверждении муниципальной программы
 «Развитие культуры на территории 

 Весенненского  сельсовета 
 на 2016-2018 годы»
             В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»                          (с последующими изменениями), руководствуясь Уставом муниципального образования Весенненский сельсовет Усть-Абаканского района Республики Хакасия, администрация Весенненского сельсовета
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

          1. Утвердить муниципальную  программу «Развитие культуры на   территории   Весенненского сельсовета на 2016-2018 годы» (приложение).

          2. Главному бухгалтеру централизованной бухгалтерии Весенненского сельсовета Прокопенко Л.А. предусмотреть финансирование расходов в бюджете на реализацию программы.

         3. Специалисту администрации Весенненского сельсовета Реукиной Н.В. обнародовать данное постановление на информационном стенде и официальном сайте администрации.
Глава 
Весенненского  сельсовета                                                                           Л.М. Поляков
ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации
Весенненского сельсовета

от 12.11.2015  № 91-п
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие культуры на территории  Весенненского сельсовета

на 2016-2018 годы»

с. Весеннее 
2015 год
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие культуры на территории  Весенненского сельсовета 
 на 2016-2018 годы»

Структура программы:

I. Паспорт муниципальной программы 

II.Содержание муниципальной программы: 

1. Характеристика проблемы, содержание и обоснование необходимости ее решения программным методом

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы

3. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

5. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

6. Механизм реализации муниципальной программы и контроль над ее выполнением

I. ПАСПОРТ

муниципальной программы «Развитие культуры на территории  
Весенненского сельсовета на 2016-2018 годы»

	Основания для разработки


	- Федеральный Закон от 16.09.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

	Заказчик  программы
	Администрация Весенненского сельсовета

	Разработчики программы


	Централизованная бухгалтерия администрации Весенненского сельсовета

	Исполнитель  программы
	Специалисты  администрации Весенненского сельсовета.

	Сроки реализации программы
	2016-2018 годы

	Подпрограммы муниципальной программы
	1) подпрограмма «Организация культурного досуга и отдыха населения Весенненского сельсовета  на 2016-2018 годы»;

2) подпрограмма «Старшее поколение  на 2016-2018 годы»;

3) подпрограмма

 «Развитие физической культуры и спорта  в Весенненском сельсовете на 2016-2018 годы».

	Цели муниципальной программы


	1.Сохранение и развитие культурно-досуговой, культурно-спортивной  деятельности населения  на территории Весенненского сельсовета;

2.Повышение  доступности, качества, объёма и разнообразия культурно-досуговых и культурно-спортивных  мероприятий.

3. Модернизация и укрепление  материально – технической базы  учреждений культуры, находящихся на территории Весенненского сельсовета

	Задачи муниципальной программы


	1. Стимулирование творческой активности населения, создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами учреждения культуры.

2. Создание условий для повышения качества жизни граждан старшего поколения, содействия их активному участию в жизни села.

3.  Проведение культурно-спортивных мероприятий с целью пропаганды здорового образа жизни.

4.Повышение интереса различных категорий населения  к занятиям  физической культурой и спортом.  

5. Укрепление  материально-технической базы учреждения.

6. Привлечение населения к активному участию в культурной жизни.

	Показатели результативности
	- Количество культурно-досуговых мероприятий для жителей Весенненского сельсовета в год, в том числе культурно-спортивных праздников;

· доля мероприятий для детей до 14 лет включительно в общем числе культурно-​досуговых мероприятий;
· Повышение уровня творческой активности подрастающего поколения.
· Увеличение доли пожилых людей, принявших участие в районных общественно и социально значимых мероприятиях и мероприятиях, предназначенных для реализации социальных и культурно-досуговых потребностей пожилых людей, к общему количеству людей, получающих пенсию по старости.

· Увеличение числа людей, активно занимающихся физической культурой. 

-  доля 
средств на укрепление и   модернизацию материально-технической базы, от общего объёма  средств на осуществление культурно-досуговой деятельности  учреждений Весенненского сельсовета.

	Объемы и источники финансирования


	всего на 2016 - 2018 годы –   3361,200      тыс. рублей, за счет средств местного бюджета       тыс.рублей, в том числе:

2016 год –   1124,800      тыс. рублей

2017 год –   1118,200     тыс. рублей

2018 год –   1118,200     тыс. рублей, 

в том числе по подпрограммам:

1. «Организация культурного досуга и отдыха населения Весенненского сельсовета  на 2016-2018 годы» 

всего на 2016 - 2018 годы –  2273,700      тыс. рублей за счет средств местного бюджета, в том числе:

2016 год –  762,300  тыс. рублей

2017 год –  755,700  тыс. рублей

2018 год –  755,700  тыс. рублей, 

2. «Старшее поколение на 2016-2018 годы »

всего на 2016 - 2018 годы – 3,0 тыс. рублей, из средств местного бюджета из них по годам:

2016 год – 1,0 тыс. рублей

2017 год -  1,0 тыс. рублей

2018 год –  1,0 тыс. рублей

3. « Развитие физической культуры и спорта  в Весенненском сельсовете на 2016-2018 годы » всего на 2016 - 2018 годы – 3,0    тыс. рублей за счет местного бюджета, в том числе:
в 2016 году – 1,0 тыс. рублей

в 2017 году – 1,0  тыс. рублей

в 2018 году – 1,0 тыс. рублей

	Контроль за реализацией программы
	Ответственный за исполнение программы –Глава Весенненского сельсовета


II. СОДЕРЖАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ   ПРОГРАММЫ

1. Характеристика проблемы, содержание  
и обоснование необходимости ее решения программным методом
Разработка муниципальной программы «Развитие культуры на территории Весенненского сельсовета на 2016-2018 годы» позволит поддерживать и развивать все  направления сферы культуры, наиболее эффективно использовать финансовые ресурсы, обеспечивать выполнение функций, возложенных на подведомственное учреждение культуры.

Программа охватывает все основные направления деятельности в сфере культуры: развитие народного художественного творчества, культурно-досуговой и культурно- спортивной деятельности, организацию работы с детьми, молодежью и старшим поколением.

На сегодняшний день среди основных проблем современного общества важно выделить социальную разобщенность, безынициативность граждан, отсутствие устоявшихся ценностных ориентиров. В связи с этим разработанная Программа предусматривает активное вовлечение населения  в   культурно-досуговую и просветительскую   деятельность, что способствует развитию творческого потенциала и организации досуга населения, а с другой стороны, служит средством продвижения общечеловеческих культурных ценностей и стремлению к здоровому образу жизни.

        Люди старшего возраста закономерно испытывают значительные трудности, вызванные возрастными психофизиологическими изменениями, социальными трансформациями, связанными с выходом на пенсию, утратой прежнего социального статуса, материально-экономическими ограничениями. Для граждан этого возраста характерен дефицит востребованности, ограниченность общения, как с членами собственных семей, так и с ближайшим социальным окружением. Всё это обуславливает необходимость организовать  комплекс мероприятий, в  области  поддержки и  улучшения морально-психологического и   физического  состояния граждан старшего поколения.

В настоящее время культурная политика, привлечение к занятиям спортом, реализуется в сложных экономических и социальных условиях: высокое количество правонарушений незанятым подрастающим поколением, снижение качественных показателей здоровья, отсутствие развитой культурно​-досуговой инфраструктуры для населения.

 Одной из основных задач является создание условий для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан. Активные занятия физической культурой и спортом положительно влияют на улучшение обучения и социальную активность подрастающего поколения, повышение работоспособности и производительности труда экономически активного населения, сокращение потерь рабочего времени по болезни, повышение профессиональной мобильности, уменьшение травматизма.

Необходимо повышать уровень и зрелищность всех проводимых мероприятий, чтобы они стали инструментом пропаганды спорта и здорового образа жизни.

Главный результат Программы - это поддержка деятельности учреждений культуры, находящихся в ведении администрации Весенненского сельсовета.

2. Цели, задачи и целевые показатели, 
сроки и этапы реализации муниципальной программы
Основными целями  программы является:

 1.Сохранение и развитие культурно-досуговой, культурно-спортивной  деятельности учреждений, находящихся на территории Весенненского сельсовета;

2.Повышение  доступности, качества, объёма и разнообразия культурно-досуговых и культурно-спортивных  мероприятий.

3. Модернизация и укрепление  материально – технической базы  учреждений культуры, находящихся на территории Весенненского сельсовета

В соответствии с поставленными целями предполагается решение ряда задач:
1. Стимулирование творческой активности населения, создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами учреждения культуры.

 2. Выявление и поддержка талантливой и инициативной молодежи.

3. Создание условий для повышения качества жизни граждан старшего поколения, содействия их активному участию в жизни села.

4.  Проведение культурно-спортивных мероприятий с целью пропаганды здорового образа жизни.

5.Повышение интереса различных категорий населения  к занятиям  физической культурой и спортом.  

6. Укрепление  материально-технической базы учреждения.

7. Привлечение населения к активному участию в культурной жизни.
Срок реализации муниципальной программы, будет осуществляться с 2016 по 2018 годы.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы

Перечень основных мероприятий муниципальной программы приводится в приложении № 1 к муниципальной программе.

Система программных мероприятий представлена тремя  подпрограммами:

1. «Организация культурного досуга и отдыха населения Весенненского сельсовета  на 2016-2018 годы»

Подпрограмма  направлена на развитие культурно-досуговой деятельности в Весенненском сельсовете, обеспечение творческого и культурного развития личности, участия  населения в культурной жизни села. 

2. «Старшее поколение  на 2016-2018 годы»

Подпрограмма направлена на организацию комплекса мероприятий в области поддержки и улучшения морально- психологического и физического состояния граждан старшего поколения. 

3. «Развитие физической культуры и спорта  в Весенненском сельсовете на 2016-2018 годы».

 Подпрограмма направлена на сохранение и улучшение физического и духовного здоровья населения. 

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются средства бюджета Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района.
Общий объем ассигнований на финансирование подпрограммы на 2016 – 2018 годы из средств бюджета Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района составляет ______тыс. рублей.

	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования муниципальной программы,

тыс. рублей

	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	«Мероприятия по организации

 культурного досуга и отдыха населения Весенненского сельсовета »
	местный бюджет
	1122,8
	1116,2
	1116,2

	 «Работа со старшим поколением  Весенненского сельсовета»»
	местный бюджет


	1,0
	1,0
	1,0

	«Развитие физической культуры и спорта  в Весенненском сельсовете»
	местный бюджет


	1,0
	1,0
	1,0

	ИТОГО
	
	1124,8
	1118,2
	1118,2


Объемы финансирования программы уточняются и устанавливаются  при формировании  бюджета Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района. 

5. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

Методика оценки результативности программы заключается в ежегодном сопоставлении запланированных значений целевых индикаторов и показателей с их фактическими значениями. Оценка эффективности реализации Программы проводится в целом для обеспечения информацией о ходе и промежуточных результатах реализации Программы (подпрограмм) ответственным исполнителем ежегодно, а также по итогам завершения реализации Программы.

По результатам оценки эффективности реализации Программы производится уточнение и корректировка задач Программы, подпрограмм и основных мероприятий Программы.

Для оценки эффективности реализации Программы используются показатели результативности:

- степень достижения целей и решения задач Программы (подпрограмм);

- степень соответствия фактических затрат запланированному уровню затрат и эффективности использования финансовых средств.

Эффективность и результативность Программы определяется исходя из оценки степени выполнения целевых показателей с учетом соответствия полученных результатов поставленным целям, а также косвенных воздействий на социально-экономическую ситуацию в регионе.

Специфика целей, задач, основных мероприятий и результатов Программы такова, что некоторые из эффектов от ее реализации являются косвенными, опосредованными и относятся не только к развитию сфер культуры, но и к уровню и качеству жизни населения, развитию социальной сферы, экономики, общественной безопасности, государственных институтов.

Программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если значение интегрального показателя эффективности реализации Программы составляет не менее 85%.

Программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если значение интегрального показателя эффективности реализации Программы составляет не менее 50%.

Программа считается реализуемой с неудовлетворительным уровнем эффективности, если значение интегрального показателя эффективности реализации Программы составляет менее 50%.

6. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением

Текущее управление муниципальной программой осуществляет  исполнитель, который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень участников муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений участников муниципальной программы;

до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в централизованную бухгалтерию доклад о ходе реализации муниципальной программы на электронных носителях;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной программы);

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Приложение №1 к муниципальной  программе

«Развитие культуры на территории  Весенненского сельсовета 
на 2016-2018 годы»
ПЕРЕЧЕНЬ

основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры на территории  
Весенненского сельсовета на 2016-2018 годы»
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Источник
финансирования
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	2016
	2017
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Мероприятия  по организации культурного досуга и отдыха населения
	Местный бюджет
	1122,8
	1116,2
	1116,2
	Стимулирование творческой активности населения, создание условий для организации досуга населения
	Администрация Весенненского сельсовета

	2
	Мероприятия по организации работы со старшим поколением

	Местный бюджет
	1,0
	1,0
	1,0
	Создание условий для повышения качества жизни граждан старшего поколения 
	Администрация Весенненского сельсовета

	3
	Мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта
	Местный бюджет
	1,0
	1,0
	1,0
	Повышение интереса различных категорий населения к занятиям физической культурой и спортом
	Администрация Весенненского сельсовета

	
	Итого
	местный бюджет
	1124,8
	1118,2
	1118,2
	
	


Приложение № 2

к муниципальной программе

«Развитие культуры на территории  Весенненского  сельсовета Усть-Абаканского района на 2016-2018 годы»

ПОДПРОГРАММА 

«Организация  культурного досуга и отдыха населения
Весенненского сельсовета на 2016-2018 годы» муниципальной программы «Развитие культуры на территории 
 Весенненского сельсовета на 2016-2018 годы»
Структура подпрограммы:

I. Паспорт подпрограммы 

II.Содержание подпрограммы: 

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма
2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

3. Перечень мероприятий подпрограммы

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

5. Механизм реализации подпрограммы 
I. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«Весенненского сельсовета Усть–Абаканского района на 2016-2018 годы» муниципальной программы «Развитие культуры на территории  Весенненского сельсовета на 2016-2018 годы»
	Координатор подпрограммы
	Специалист администрации

	Участники подпрограммы
	Администрация  Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района

	Цели подпрограммы


	- Сохранение и развитие  культурно-досуговой деятельности учреждений в Весенненском сельсовете.

-Создание условий для расширения и
развития занятий творческой деятельностью
на непрофессиональной основе в
учреждениях культуры.

	Задачи подпрограммы


	1. Стимулирование творческой активности населения.
2.Создание благоприятных условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами учреждения культуры.

3. Развитие системы непрерывного
профессионального образования работников учреждений культуры.

4.  Укрепление  материально-технической базы учреждений,  находящихся на территории Весенненского сельсовета, оснащение современными  техническими и технологическими средствами учреждений культуры.

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	-Количество культурно-досуговых мероприятий и посетителей  для жителей Весенненского сельсовета в год;

· доля мероприятий для детей до 14 лет включительно в общем числе культурно-​досуговых мероприятий;
-доля охвата населения программными
мероприятиями от общего числа жителей села.

-доля специалистов муниципальных
учреждений культуры, прошедших обучение,
переподготовку и повышение квалификации в
области культуры, от общего количества
специалистов, работающих в учреждениях культуры;
· доля
 средств на укрепление и   модернизацию материально-технической базы, 
от общего объёма  средств на осуществление культурно-досуговой деятельности  учреждений Весенненского сельсовета

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2016- 2018годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы


	Объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 2273,7тыс. рублей, в том числе по годам:

2016 год – 762,3тыс.рублей;

2017 год – 755,7тыс.рублей;

2018 год – 755,7тыс.рублей.

	Контроль за выполнением подпрограммы
	Администрация  Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района; 

Совет депутатов Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района


II. СОДЕРЖАНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма.
Подпрограмма представляет собой комплекс мероприятий, охватывающих основные актуальные направления культурной политики в Весенненском сельсовете, которые осуществляют учреждения культуры, находящиеся на территории поселения.

В настоящее время на территории села находится одно муниципальное казенное учреждение культуры и два его филиала  (далее –учреждения культуры).

Данные учреждения культуры являются базовыми центрами для организации досуга жителей и развития народного художественного творчества.

 Особое место необходимо отводить просветительской и культурологической информации, которой необходимо стать доступной для населения и способствовать сохранению культурных и исторических ценностей, повышению культуры и самосознания общества. Наряду с традиционными направлениями развития услуг культуры есть необходимость в получении развития информационных технологий в сфере культуры, новейших способов накопления, обработки, передачи и использования информации, электронных средств массовой информации.

Работа муниципальных учреждений культуры охватывает все слои населения: от дошкольников до людей пожилого возраста. Все учреждения культуры занимаются социокультурной, культурно-досуговой, информационно-просветительской деятельностью, которая определяет культурную политику на территории села.

Низкий уровень материально-технической оснащенности, определяющий потенциал учреждений культуры, не соответствует требованиям сегодняшнего дня, а это не способствует конкурентоспособности учреждений культуры на рынке предоставления услуг культуры.

Реализация мероприятий Программы позволит решить ряд вопросов, способствующих совершенствованию сферы культурного обслуживания населения, эстетическому воспитанию детей и подростков, обеспечению качества и доступности культурных услуг, оказываемых жителям и гостям села всех возрастных категорий.

Программа разработана в целях совершенствования деятельности учреждений культуры Весенненского сельсовета,  как информационных, культурных и образовательных центров для различных возрастных категорий, расширения видов предоставляемых услуг населению.

Программа включает мероприятия нацеленных на восстановление и укрепление культурных, исторических и духовных ценностей. В ней также предусмотрены мероприятия, прививающие всем категориям населения, в том числе подрастающему поколению, интерес к различным областям культуры и искусства, формирующие уважение к культурному наследию, способствующие повышению культурного и образовательного уровня населения в целом.
Осуществление мероприятий, направленных на модернизацию культуры, требует согласованного использования финансовых и материальных ресурсов, что обуславливает необходимость использования программного метода.

2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, 

сроки и этапы реализации подпрограммы

Основными целями подпрограммы являются  - Сохранение и развитие  культурно-досуговой деятельности населения  на территории Весенненского сельсовета.

-Создание условий для расширения и развития занятий творческой деятельностьюна непрофессиональной основе в учреждениях культуры. 

Основными задачами программы до 2018 года определены:
1. Стимулирование творческой активности населения.
2.Создание благоприятных условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами учреждения культуры.

3. Развитие системы непрерывного профессионального образования работников учреждений культуры.

4.  Укрепление  материально-технической базы учреждений,  находящихся на территории Весенненского сельсовета, оснащение современными  техническими и технологическими средствами учреждений культуры.
Реализация подпрограммы будет способствовать обеспечению творческого и культурного развития личности, участию населения в культурной жизни  села.
Срок реализации подпрограммы 2016-2018 годы. 

3. Перечень мероприятий подпрограммы.

Система  подпрограммных мероприятий направлена на:

- развитие культурно-досуговой деятельности (организация культурно-массовых, культурно-досуговых  мероприятий);

- расширение и развитие занятий творческой деятельностью;

- обеспечение системности мероприятий по повышению квалификации и переподготовке сотрудников учреждений культуры предусматривает развитие системы непрерывного профессионального образования (переподготовки, повышения квалификации) сотрудников муниципальных учреждений культуры;

-модернизация и укрепление материально-технической базы учреждений культуры  предполагает приобретение компьютерной и оргтехники; приобретение методической литературы; приобретение специализированной мебели и оборудования; приобретение сценических костюмов для проведения на открытых площадках массовых мероприятий; приобретение звуковой аппаратуры и светового оборудования для проведения массовых мероприятий.


Перечень основных мероприятий подпрограммы приводится в приложении № 1 к подпрограмме.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы, составляет 2273,7 тыс. рублей.
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования  подпрограммы, тыс. рублей

	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Обеспечения развития отрасли культуры
	местный бюджет
	762,3
	755,7
	755,7

	ИТОГО
	
	762,3
	755,7
	755,7


5. Механизм реализации подпрограммы 
Администрация Весенненского сельсовета осуществляет организацию, координацию и контроль за реализацией программы, вносит в установленном порядке предложения по уточнению мероприятий программы с учетом складывающейся социально-экономической ситуации, обеспечивает контроль за целевым использованием средств.

Приложение № 3
к муниципальной программе

«Развитие культуры на территории  Весенненского  сельсовета на 2016-2018 годы»

ПОДПРОГРАММА 

«Старшее поколение  на 2016-2018 годы» муниципальной программы «Развитие культуры на территории                      Весенненского сельсовета на 2016-2018 годы»
Структура подпрограммы:

I. Паспорт подпрограммы 

II.Содержание подпрограммы: 

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма
2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

3. Перечень мероприятий подпрограммы

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

5. Механизм реализации подпрограммы 
I. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
«Старшее поколение на 2016-2018 годы» муниципальной программы «Развитие культуры на территории  Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района на 2016-2018 годы»
	Координатор подпрограммы
	Специалист администрации

	Участники подпрограммы
	Администрация  Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района

	Цели подпрограммы


	1. Создание благоприятных условий для повышения качества жизни граждан старшего поколения, содействия их активному участию в жизни села.

	Задачи подпрограммы


	1. Совершенствование работы по решению социально-бытовых проблем граждан старшего поколения.

2. Укрепление  здорового образа жизни пожилых людей.

3.  Формирование активного социального статуса граждан старшего возраста.                                                                   4. Реализация культурно-досуговых потребностей людей старшего возраста, развитие их интеллектуального и творческого потенциала, современных форм общения.                               

  5. Создание условий для повышения качества и доступности социальных услуг, предоставляемых гражданам старшего поколения.

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	· Увеличение численности ветеранов, пенсионеров, которым оказана помощь юными участниками добровольческого  движения;

· увеличение численности ветеранов, пенсионеров и пожилых граждан, участвующих  в культурно-массовых и спортивных мероприятиях;
· Увеличение численности ветеранов, пенсионеров, долгожителей, которым  направлены поздравительные адреса администрацией села, Советом ветеранов в связи с Юбилеем

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2016- 2018годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы


	Объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 3,00тыс. рублей, в том числе по годам:

2016 год –1,00  тыс.рублей;

2017 год –  1,00 тыс.рублей;

2018 год – 1,00 тыс.рублей.



	Контроль за выполнением подпрограммы
	Администрация  Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района; 

Совет депутатов Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района


II. СОДЕРЖАНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

1. Характеристика проблемы, 
на решение которой направлена подпрограмма.
В Российской Федерации  к гражданам старшего поколения относятся женщины старше 55 лет и мужчины старше 60 лет.

Люди старшего возраста закономерно испытывают значительные трудности, вызванные возрастными психофизиологическими изменениями, социальными трансформациями, связанными с выходом на пенсию, утратой прежнего социального статуса, материально-экономическими ограничениями.

Для граждан этого возраста характерен дефицит востребованности, ограниченность общения, как с членами собственных семей, так и с ближайшим социальным окружением.

Старение населения сопровождается ростом зависимости пожилых людей от экономически и социально активного населения.

Поэтому необходимо вовлекать граждан пожилого возраста в посильную активную общественно-полезную деятельность, занятия художественной самодеятельностью, спортом, туризмом. Важную роль в этом играют общественные организации ветеранов. Необходимо также к этой работе привлекать молодежь, развивать волонтерское движение.
Всё это обуславливает необходимость формирования и развития социальной политики в отношении граждан старшего поколения, которая путём комплексного решения существующих проблем может обеспечить им социально приемлемый уровень жизни, доступность социальных услуг, активное долголетие.

2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, 

сроки и этапы реализации подпрограммы
Целью подпрограммы является  создание  условий для  повышения  качества  жизни граждан на основе обеспечения доступности  медицинских, культурно-досуговых и  иных  услуг, содействия активному   участию пожилых граждан в  жизни  села.
В  рамках подпрограммы предусматривается решение следующих приоритетных задач:

1. Совершенствование работы по решению социально-бытовых проблем граждан старшего поколения.

2. Укрепление здорового образа жизни пожилых людей.

3.  Формирование активного социального статуса граждан старшего возраста.  
4. Реализация культурно-досуговых потребностей людей старшего возраста, развитие их интеллектуального и творческого потенциала, современных форм общения.                               

5. Создание условий для повышения качества и доступности социальных услуг, предоставляемых гражданам старшего поколения.
Срок реализации подпрограммы 2016-2018 годы. 

3. Перечень мероприятий подпрограммы.
Основные мероприятия подпрограммы направлены на:

- повышение эффективности работы с гражданами старшего поколения по месту жительства;

-укрепление здорового образа жизни старшего поколения
- предоставление помощи и услуг с учетом возрастных особенностей граждан старшего поколения;
-обеспечение их участия в общественной жизни села;

-создание благоприятных условий для реализации интеллектуальных и культурных потребностей граждан старшего поколения;

Осуществление мероприятий позволит уменьшить обособленность пожилых людей, их неприспособленность к социальному окружению и социальную невостребованность, социальную неудовлетворенность, а также создать условия для обеспечения старшему поколению доступа к активной жизни современного общества.
Перечень основных мероприятий подпрограммы приводится в приложении № 1 к подпрограмме.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы, составляет тыс. рублей, в том числе:

из средств местного бюджета –3,00тыс. рублей;
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования  подпрограммы, тыс. рублей

	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Создание благоприятных условий для повышения качества жизни населения старшего поколения
	местный бюджет
	1,00
	1,00
	1,00

	ИТОГО
	
	1,00
	1,00
	1,00


5. Механизм реализации подпрограммы 
К участию в реализации подпрограммы привлекаются структурные подразделения администрации Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района,  Муниципальное казенное учреждение культуры Весенненского сельсовета «Весенненский сельский дом культуры». 

Участники подпрограммы обеспечивают исполнение программных мероприятий и ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляют квартальный отчет об исполнении подпрограммы, а также ежегодно до 20 января года, следующего за отчетным, представляют годовой отчет об исполнении подпрограммы.

За реализацию Программы и конечный результат несет ответственность  глава Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района.
Приложение №1 к подпрограмме

«Старшее поколение  на 2016-2018 годы» муниципальной программы «Развитие культуры на территории  Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района на 2016-2018 годы»
ПЕРЕЧЕНЬ

основных мероприятий подпрограммы  «Старшее поколение  на 2016-2018 годы» муниципальной программы                        «Развитие культуры на территории  Весенненского сельсовета Усть-Абаканского района на 2016-2018 годы»
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Источник
финансирования
	Объем финансирования, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	

	1
	Мероприятие в области социальной поддержки 
	Местный бюджет
	Финансирование не требуется
	1,00
	1,00
	1,00
	Повышение качества и доступности различных предоставляемых услуг
	Администрация Весенненского сельсовета


